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A  TANÉV  ÁLTALÁNOS  ÉS KÖZPONTILAG  ELISMERT  RENDJE

A rendelet hatálya kiterjed a fenntartóra való tekintet nélkül szakiskolákra, gyógypedagógiai nevelési–oktatási intézményekre,

a pedagógusokra, a nevelő és oktató munkát végző más szakemberekre és a nem pedagógus-munkakört betöltőkre, a tanulókra, azok szüleire, gyámjára

Tanév kezdõ napja:  2004. szeptember 1(szerda).
Tanév záró napja:   2005..augusztus 31.
Szorgalmi idő elsõ napja:  2004.szeptember 1(szerda).

Szorgalmi idő utolsó napja:  2005.jún.15 (szerda).
A  SZAKISKOLÁK utolsó , befejezõ évfolyamán

az utolsó tanítási nap: 2005.máj.6.

A  szorgalmi idő (tanév) elsõ féléve 2005. jan. 21-ig tart.
A tanulmányi eredményekrõl a szülõket 2005.jan.28-ig kell értesíteni

Tanórai keretben történõ megemlékezések:

---      aradi vértanúkról / okt.06. /

                           ---      a komm.dikt.áldozatainak emlékérõl / feb.25 /

                      ---      a holokauszt áld.-nak emlékérõl / ápr.16. /

Õszi szünet napjai:

Az őszi szünet 2004. november 2.és november 5. között lesz.

 A szünet előtti utolsó tanítási nap: okt. 29. ( péntek )

A szünet utáni első  tanítási nap: nov.8. ( hétfő )

Téli szünet napjai:
2004. dec. 20-tól 2004.dec. 31-ig tart. A szünet előtti utolsó tanítási nap 2004.dec.18. /szombat /

A szünet utáni első tanítási nap 2005. jan. 3../hétfő /

Tavaszi szünet napjai:

2005.márc.24-től márc.29-ig tart. A szünet előtti utolsó tanítási nap márc.23.

 / szerda /

A szünet utáni első tanítási nap márc.30. /szerda/

 A speciális szakiskolákban a szakmai vizsgák írásbeli része:

2005.máj. 9-től

szóbeli és gyakorlati része:

2005.máj.23-tól

Az iskolai beiratkozások időpontját - 2005. jún. 20., 21., 22. - az iskola igazgatója határozza meg. 

A szorgalmi idő alatt a nev.testület a tanév helyi rendjében meghatározott pedagógiai célra öt  ( 5 ) munkanapot – tanítás nélküli munkanapként – használhat fel, amelyből egy tanítás nélküli munkanap programjáról a nev.testület véleményének kikérésével az iskolai diákönkormányzat jogosult dönteni.

Az iskola éves – központilag meghatározott – feladata az SZMSZ és a Házirend felülvizsgálata, az Oktatási törvény változásait követő módosítása.

FOLYAMATOS TEENDŐK:

--- hetente ,kedden vezetõségi értekezlet

--- havonta kibõvített vezetõi értekezlet

--- adminisztrációk ellenõrzése

--- óralátogatások

--- új kollégák segítése

--- túlórák,helyettesítések elszámolása

--- munkarend, munkafegyelem

--- munkaközösségi megbeszélések

         Az iskolában folyó nevelő- oktató munka pedagógiai alapelvei, céljai, feladatai,  eszközei,  eljárásai.

a., A nevelő-oktató munka alapelvei

„A többi tanulóval együtt haladásra képtelen speciális ellátásra szoruló, tanulásban akadályozott integrált nevelése - oktatása fogalmat Mesterházi Zsuzsa főigazgató-helyettes megfogalmazása alapján, a Gyógypedagógiai Szemle 1998. 1. szám 17-18. oldalon megjelent legkorszerűbb tudományos értelmezés szerint fogjuk fel:

 „..a gyógypedagógia speciális pedagógiai tudomány” (Gordosné 1966, 77) – A gyógypedagógiai tipológia azoknak a személyeknek a csoportjait határozza meg, akiknek nevelési terápiás, rehabilitációs, szükségletük van a gyógypedagógiai gyakorlatban kialakult professzionális segítségre.

A klasszikus gyógypedagógiai tipológia szerint a gyógypedagógia kompetenciájába tarozó legnépesebb populációt az értelmi fogyatékos személyek  alkotják. Az e csoportba tartozók közös pszichológiai és pedagógia jellemzője a mentális funkciók működésének különböző mértékű zavara, illetve ezeknek a funkcióknak különböző mértékű fejleszthetősége”…”ezzel függ össze a tanulási képesség zavara, amely akadályozza az iskolai tanulás eredményességét”

„Hasonló tanulási nehézségeket azonban nemcsak az enyhén értelmi fogyatékosoknak minősített gyermekek mutatnak, hanem az általános iskolában tanuló gyermekek további 12-15 %-a.”

Iskolánk tanulói két nagy csoportból tevődnek össze: egyrészt a rosszul tanuló, gyenge képességű, hátrányos helyzetű fiatalokból, másrészt pedig a Tanulási Képességeket Vizsgáló Szakértői Bizottság határozata alapján az enyhe fokban sérült értelmi fogyatékosok általános iskoláiban tanított, halmozottan hátrányos helyzetű, sajátos nevelési igényű tanulók közül. Növendékeink zöme minden más képzési formából kiszorult, vagy kiesett, kevéssé készült fel a pályaválasztásra. Tanulmányi felkészítésük nem terjedt ki azokra a tudásanyagokra és készségekre, amelyek a munka, a társadalmi beilleszkedés előfeltételei. Az alacsony előképzettségi szint éppúgy jellemzi az enyhe fokban sérült értelmi fogyatékosok általános iskoláiban végzetteket, mint az általános iskolában integrált nevelésben részesülő akadályozott gyermeket, vagy az általános iskola tanulóinak rossz tanulmányi eredményt elért rétegét. Nincsenek felkészülve a pályaválasztásra és motiválatlanság, szociális elhanyagoltság miatt kellő előkészítés nélkül nehéz őket bármely szakmára oktatni.  Kiscsoportban /15 fő/ felzárkóztató programmal segítve képezhetőek.

Iskolánkban tehát ezt a két - különféle okok miatt – tanulásban akadályozott és speciális képzési struktúrát és módszereket igénylő – csoportot szándékozunk továbbra is integráltan képezni a szakképző évfolyamok egy évfolyammal történő megnyújtásával.

b., A nevelő- oktató munka céljai

-A célok elérése érdekében a tanulók eltérô fejlôdése miatt a fiatalok fogyatékosságából és életkori sajátosságaiból következôen fejlessze a jól mûködõ képességeket, emellett fokozottan törekedjen a sérült képességek korrigálására, kompenzálására.

-A megfelelõ adottsággal rendelkezõ tanulókat készítse fel az alapmûveltségi vizsgára.

-A tanulók szerezzenek ismereteket a pályaválasztásról, készüljenek fel a társadalmi szerepekre, a magánélet szerepeire, a konfliktus kezelõ technikák alkalmazására.

-Az iskolai belsô és külsô gyakorlóhelyeken történô szakmai gyakorlatokon készítse fel a tanulókat szakmai vizsga letételére

-Képezze a tanulókat a munkavégzéssel összefüggô viselkedéskultúra befogadására és adekvát alkalmazására.

-Gyakoroltassa a balesetmentes munkavégzés szabályait, neveljen a munka esztétikus végzésére.

-Fejlessze a tanulók tudását, szociabilitását, neveltségi szintjét, esztétikai érzékét, erkölcsét és munkaerkölcsét. 

-Fokozza a növendékek fizikai teljesítôkészségét, munkavégzô képességét, munkabírását, erejét és állóképességét, fejlessze testi edzettségüket, fizikai és pszichikai teljesítô képességüket.

- A személyiség érzelmi, akarati oldalának stabilizálásával neveljen a megterhelések elviselésére, a konfliktusok kezelésére.

-Tegye képessé a tanulókat az esetleges átképzésre, a szakmaváltásra.

-Külön foglalkozásokon gondoskodjon a peremcsoportok gyermekeinek felzárkóztatásáról, etnikai identitásuk fejlesztésérôl.

Összefoglalva: tegye képessé a fiatalokat arra, hogy a társadalomba beilleszkedve, munkájukból önállóan, rendezett életet élni, és boldogulni tudjanak.

c., A nevelő- oktató munka feladata

Az évfolyamok képzési feladata, hogy a szakképző és a 9. 10 osztályban a gyógypedagógiai 8. osztály anyagára építve, a NAT és a Gyógypedagógiai irányelveknek megfelelôen fejlessze tanulóink értelmi erôit, személyiségét, közismereti tudását, a gyermek képességétôl függôen kísérelje meg az alapvizsga letételét. Korrigálja a fogyatékosságból eredô hátrányokat, készítsen fel a meggondoltabb pályaválasztásra, a szakképzésben való eredményes részvételre. 

- Nyújtson korszerû alapmûveltséget, ismertesse meg, gyakoroltassa, gazdagítsa az általános mûveltség elemeit, erõsítse meg az ehhez tartozó ismereteket és szakmai tudást, segítse elõ az önálló tanulás elsajátítását, fejlessze a megismerés módszereit.

- A  9. évfolyamon széles alapú /általános/, a 10 osztályban egy szakmára elôkészítô /specifikus/ pályaorientációval alapozza meg a SNI gyermek pályaválasztását, szakképzését.

-A szakképzési évfolyamokon a képzés meghosszabbításával készítse fel a gyermeket képességeinek megfelelô legmagasabb szakképesítés megszerzésére.

-A szakiskola minden évfolyamán gondoskodjon a fiatal teljes személyiségének fejlesztésérôl, habilitációs, rehabilitációs foglalkozások tartásával, a fogyatékosságból következô hátrányok enyhítésérõl, azok kompenzációjáról, korrekciójáról.

d., A nevelő- oktató munka eszközei

· A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

· A közösségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

· A beilleszkedési, magatartási nehézségekkel összefüggő pedagógiai tevékenység

· A tehetség, képesség kibontakoztatását segítő tevékenységek

· A gyermek- és ifjúságvédelemmel kapcsolatos feladatok

· A tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatását segítő tevékenység

· A szociális hátrányok leküzdését segítő tevékenység

· Egészséges életre nevelés

· Környezeti, környezetvédelmi nevelés

· A szülő, tanuló és pedagógus együttműködésének fejlesztése
e., A nevelő- oktató munka eljárásai

· Óratervek, helyi tantervek, tanmenetek elkészítése, alkalmazása

· Alkalmazható tankönyvek, tanulmányi segédletek és taneszközök kiválasztása

· Az iskola magasabb évfolyamára lépésének meghatározása

· A tanulók tanulmányi munkájának ellenőrzése, értékelése

· A tanulók magatartásának és szorgalmának értékelése, minősítése alapelveinek, követelményeinek, formáinak meghatározása

· Az iskola írásbeli beszámoltatásának a tanulók tudásának értékelésében betöltött szerepének meghatározása

Az otthoni felkészüléshez előírt írásbeli és szóbeli feladatok elveinek, formáinak meghatározása

          A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Iskolánk célja a tanulók teljes személyiségének fejlesztése, amely egységben tartalmazza az oktatást, nevelést és képzést. A 9.-10. osztályban a közismeretek pótlását és szintentartását, a pályaorientációt, a szakmai elôkészítést,  a szakmai alapozást, a szakképzô évfolyamon a szakismereti oktatást és szakképzést, valamint a habilitációs- rehabilitációs képzést, a gondolkodási funkciók korrekcióját is.

Célkitûzéseink között elsõ helyen szerepel a gyermekek általános mûveltségének szakmaorientált fokozása, szintentartása, tanulási képességük fejlesztése, habilitációja, rehabilitációja a fejlettségüknek, életkoruknak, egyéni képességeiknek megfelelõen. 

Tanulási akadályozottságuk figyelembevételével történik az:

-Általános emberi értékek megismertetése, elfogadtatása, kultúránk,  szülõföldünk, népünk, nemzeti identitásunk megismertetése.

-Hosszabb idõkeret biztosításával az alapvetõ tanulási képességek fejlesztése, az ismeretek megszerzése, az önálló tanulási képességek fejlesztése, egyénre szabott tanulási módszerek és technikák kiépítése, amelyek alapvetô és végsô célja a szakmai elméleti tárgyak oktatásának lehetôvé tétele és elôsegítése.

-A holisztikus környezetszemlélet, a környezettel való harmonikus együttélés megteremtése, a testi és lelki egészségre nevelés.

-A jól mûködõ képességek tudatos fejlesztése, értékeik, adottságaik megismertetése, önbecsülésük erõsítése.

-Az állóképesség, az erõnlét fokozása, a kitartás, az akarat fejlesztése.

-A társadalmi beilleszkedés érdekében a tanulók viselkedésének, magatartásának formálása, kompenzáló megoldások elsajátítása és azok kitartó végzése.

-Szakmai elôkészítô /pályaorientációs/ foglalkozásokon a szakma tanulás megalapozása, az iskola átjárhatóságával esélyegyenlôség biztosítása és szakmai vizsga letétele.

-A képzési idô alatt olyan ismeretekkel vértezze fel a tanulókat, hogy az iskolából kikerülve csökkenjen munkakerôpiaci hátrányos helyzetük. Ezért fejlesztjük önmenedzselô, konfliktuskezelô  képességüket is.

Általános célok: 

A minden emberben benne rejlő fejlődési lehetőségek minél teljesebb megvalósulásának, a tanulói személyiség teljes kibontakozásának segítése.

Konkrét célok: 

1./ Az esélyegyenlőséget és az egyes tanulók fejlettségét, lehetőségeit, érdeklődését figyelembe vevő nevelő - oktatás. 

2./ Olyan iskolai életmód megszervezése és működtetése, amelyben a tanuló a nevelési folyamatnak nem tárgya, hanem alanya, vagyis amelyben gyermeki, serdülői szükségletei megvalósulnak. 

3./ Egyértelmű elvárások és feladatok a gyermeki, a serdülői személyiség méltóságának, önállóságának tiszteletben tartásával. 

4./ A tanulók testi, értelmi, érzelmi, erkölcsi, gyakorlati képességeinek fejlesztése. 

   HAVI TEENDŐK

AUGUSZTUS - SZEPTEMBER

augusztus 25.

Vezetõségi értekezlet   

----  munkaterv elkészítése

----  tantárgyfelosztás, órarend pontosítása

----  terembeosztás

augusztus 26.

Tanévnyitó értekezlet  

---- munkaterv ismertetése,elfog.

---- tanévnyitó ünnepély teendõi

---- új kollégák bemutatása

szeptember 1.

Ünnepélyes tanévnyitó                              

f.:  ped.ig.h ,  gyak.okt.vez.

szeptember 6- ig

Osztálynaplók, szakköri naplók

megnyitása, egyeztetése.               

f.: igazgató

ig.helyettesek

oszt.fõnökök

szeptember  16.

Munkaközösségvezetõi értekezlet

---- éves munkatervek megvitatása, leadása

---- óralátogatások szempontjai

f.: ped.ig.h.

     mk.vezetők

szeptember 20 ( hétfő ).  

9.oszt. szülői értekezlet

f.:ped.ig.h.,

   oszt.főnökök

Szeptember 13 - ig:

tanmenetek  leadása

f.:ped.ig.h.,

   gyak.okt.vez.

   szaktanárok 

Munkaközösségi értekezletek időpontjai:

szeptember  17.  Humán munkaközösségi értekezlet

  f.: Istvánffy Éva

szeptember  20.  9.-10.oszt.munkaközösségi értekezlet

  f.: Sólymosy Zsuzsa

szeptember  22.  Reál munkaközösségi értekezlet

  f.: Tichyné Kocsis Ilona

szeptember  23.  Testnevelés munkaközösségi értekezlet

  f.: Viszlay Jánosné

szeptember  23.  Szakmai munkak.értekezlet

  f.: Kovács Anna

OKTÓBER

Október 6. (szerda) megemlékezés az aradi vértanukról                  oszt.főnökök

október 8.törzslapok kitöltése,

leadása                                                                               ált,ig,h, oszt.f        

október 11.–12. (hétfő-kedd)

Szülõi értekezletek

( szakképző évf.-ok) 

                                                                                    ig., gyak.ov,  oszt.f.

október 22. (péntek )

 az 1956.október 23-i forradalom és szabadságharc

                                           megünneplése                       irod.szakkör vez.

Új nevelõk látogatása  ( folyamatosan )                                        ig., ig.h-k

9. és 11. osztályosok látogatása, feltárt problémák                        ped.ig.h.

megbeszélése

Beiskolázási terv elkészítése                                                         igazgató

Osztálynaplók ellenõrzése                                                          ped.ig.h.

Tûzvédelmi bejárás                                                            ig.h., tűzv. fel.

Közalkalmazotti Tanács választása

NOVEMBER
November 2.-november 5. ŐSZI SZÜNET

   Utolsó tan.nap:  október 29. péntek

   Első tan. nap:  november 8. hétfő

november 15.(hétfő) TANÍTÁS NÉLKÜLI MUNKANAP 1.                                                                                                                     üzemorvosi vizsgálat

őszi nevelési értekezlet / A megnövekedett testnevelés órák gyakorlati tapasztalatai /                                                                                f.: igazgató

Szülõi értekezletek meghívás alapján a

társ iskolában 

                                                                                                        ig.h-k

Nyílt napokon 8.oszt.-ok látogatása,fogadása                              

                                                                                                                  ig.,ig.h-k

Szakmai munkaközösségek ellenõrzése

                                                                                                         ped.ig.h

/Tankönyvek kiválasztása/

Végzõs tanulók vizsganapjainak kijelölése,

egyeztetése a kamarákkal 

                                                                                                   gyak.okt.vez.

Anyagfelhasználás ellenõrzése 

                                                                                                 tagozatvezetõ

DECEMBER

Irattár rendezése, selejtezés 

                                                                                             isk.titk.,ig.h.

Vagyonleltár 

                                                                                                 gazd ig.h.

Bérmaradványokból karácsonyi jutalmazás  

                                                                                     igazgató, vezetõség

Óralátogatások az ütemterv szerint

                                                                                        ig.,ig.h-k,mkv.-k

Karácsonyi ünnepségek oszt.keretben 

                                                                                           oszt.fõnökök

Osztálynaplók ellenõrzése 

                                                                                              ped ig-h.

Téli szünet kezdete :  

                                                december 20. 

        Utolsó tan.nap:dec.18. szombat 

          Téli szünet vége:
                 december 31. 






       Első tanítási nap: január 3. hétfő

JANUÁR

Téli szünet vége:                 december 31. / elsõ tan.nap:  jan. 3. hétfő /

Eredmény – mérések

                                                                              ig.h., mkv., szaktanárok

Selejtezés elõkészítés                                                        gazd.ig.h.

Óralátogatások az ütemterv szerint                                   ped.ig.h

Osztályozó értekezletek  (jan.18.,19.,20.,)

                                                                                              ig.h-k

9. - 10. osztályosok szakiskolai beiskolázásának

adminisztratív feladatai                                                       oszt.fõnökök

Osztálynaplók ellenõrzése                                                  ped.ig.h

Elsõ félév vége :                                                                     január 21.

A szülők értesítése a féléves eredményekről:                        január 28.

                                                                                             oszt.főnökök 

FEBRUÁR

Félévi nevelési értekezlet   február 1.  kedd, TANITÁS NÉLKÜLI MUNKANAP 2.

Szülõi értekezletek:   /feb.7. és 8./                                    oszt.fõnökök, ig.h.-k.

Szabadidõs tevékenységek ellenõrzése                                mkv.-k

Óralátogatások ütemterv szerint                                           ig., ig.h-k.,mkv.

A munkatervi feladatok részarányos teljesítésének              igazgató

mérése

Anyagfelhasználás ellenõrzése                                             tagozatvezetö

A 2005./2006. tanév elõkészítése                                         igazgató

Jelentkezési lapok fogadása,értékelése,

szülõk, iskolák értesítése                                                      ig.,ig.h.-k.

Szakértõi vélemények pótlólagos bekérése                          ált. ig.h.

MÁRCIUS

Március 15 - i ünnepély  / márc.14. hétfő /                          irod. szakkör v.

Iratnyilvántartás, dokumentációk                                            ig., ig.h-k.

Felvételi ügyek, döntés a felvételirõl                                       ig., ig.h-k

Tûzvédelmi bejárás                               

Balesetvédelmi szemle                                                            tűzvéd.fel.  

Leltárkészletek ellenõrzése                                                     gazd.ig.h.

Óralátogatások ütemterv szerint                                              ped.ig.h.

Osztálynaplók ellenõrzése                                                       ped.ig.h.

Anyagfelhasználás ellenõrzése                                                tagozatvezetõ

9., 10. oszt.tankönyvek rendelése 


             iskolatitkár

Hagyományőrző iskola nap a DÖK szervezésében (sportnap, komplex tanulmányi versenyek) TANÍTÁS NÉLKÜLI MUNKANAP 3. 

március 23. 







   ig.h-k, mkv-k

TAVASZI SZÜNET március 24-től március 29-ig

Utolsó tanítási nap: márc. 23. szerda

Első tanítási nap:    márc. 30. szerda

ÁPRILIS

Nevelési értekezlet        TANITÁS NÉLKÜLI MUNKANAP 4.

április 8. péntek

Tanulmányi munkában elmaradók helyzete                           oszt.fõk, ig.h.

Házi sportversenyek                                                                testnevelõk

Nyári táborok elõkészítése                                                      ig., ált.ig.h.

Anyagfelhasználás ellenõrzése                                               tagozatvezetõ

 Házi vizsgák






   mkv-k

Osztályozó értekezlet (végzősöknek) április 25-e hétfő        ig.h-k

MÁJUS

 Az iskola befejezõ évfolyamainak

utolsó tan.napja ,  BALLAGÁS   május 6.

OKJ  szakmai vizsgák írásbeli része:    máj.9-tõl                               

TANÍTÁS NÉLKÜLI MUNKANAP 5.                                                                                                ig.,gyak.okt.v.

OKJ  szakmai vizsgák gyak.- i része: máj.23-tól                    

                                                                                                 ig.,gyak.okt.v.

Tanulmányi versenyek / matematika,magyar /                        mkv.-k

Országos sportversenyek                                                         testnevelők

Nyári szakmai gyakorlatok beosztása   

                                                                                                 gyak.okt.v.

JÚNIUS

Osztályozó értekezlet /9.,10., nem végzõs szakképzõ/

június 9.    csütörtök                                                                     ig., ig.h-k

A tanév utolsó tan.napja :      június 15.

Tanévzáró ünnepély, bizonyítványosztás:     június 17.            

Beiratkozások:   június 20., 21.                                                 igazgató

Oszt .naplók leadása, ellenõrzése   jún.22.                                        

                                                                                                   ig.h.,oszt.f.-k

Törzslapok kitöltése,leadása,ellenõrzése   jún 22.

ált.ig.h, oszt.f.-k

Tanévzáró értekezlet    június 22.                                                  igazgató

AUGUSZTUS

Pótbeiratkozás:  augusztus  17.

Tanév kezdés elõtti vezetõi értekezlet:  augusztus  18. (csütörtök)

Javító és osztályozó vizsgák: augusztus 22. (hétfő)

Alakuló értekezlet :  augusztus 22. (hétfő)

Budapest, 2004.08.25.                                                     

                                                                                            Fekete Zoltán

                                                                                    igazgató

